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iITU Mimarlik Fakiiltesinin misyonu; cagdas, katilimci, arastirmaci, ulusal ve kiiresel
duzeyde yenilikci, rekabet edebilen niteliklerde disiplinlerarasi galisma pratigine sahip
meslek insani ve akademisyen yetigtirmektir.

iTU Mimarlik Fakdltesinin vizyonu disiplinlerarasi igbirligine agik, yenilikgi ve girisimci,

ulusal ve kuresel duzeyde oncu bir kurum olmaktir.

* Karar alma sureclerinde katilimci ve geffaftir.

* Kararlarini bilimsel yontemlere, tam ve dogru bilgiye dayandirir.

* Hedeflerinde ulusal ve kiiresel duizeyde yenilikgiligi benimser.

* Egitimde, bilimsel ¢alismalarda ve projelerde disiplinlerarasi yaklagimi ve
takim galismasini destekler.

* Toplumsal sorumlulugunun farkinda dogal ve kultiirel degerlere saygili,
etik duygusuna sahip ve gevreye saygilidir.

* (Calismalarda birey, aile, toplum ve gevre sagligini butincul olarak gozetir.

* Saglikh iletigim ortaminin olusmasini destekler.



Ogretim elemanlarinin sayisi ve niteligi

Ogretim elemanlarinin diinyadaki kurum ve kuruluslarla olan iligkisi

Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlarindaki zengin gesitlilik

Mesleki yarismalar kazanmis, uygulama alaninda deneyimli 0Ogretim
elemanlarinin varligi

Ogretim elemanlarinin Universite disindaki akademik baglantilarinin zenginligi
Fakultenin kurulugundan beri gelen tecrube ve bilgi birikimi, gorunurlugu ve
sayginhgi

Sektorde Fakulte hakkinda uzun yillardir olugan olumlu imaj

Lisans ve lisans Ustunde yuksek tercih edilme orani, nitelikli 6grenci alimi
Lisansustu programlarin gesitliligi, disiplinlerarasi programlarin varhgi

Ustiin nitelikli lisans, ylksek lisans ve doktora 6grencilerinin olmasi
(arastirmaci insan gucu)

Kendini geligtiren ve degisimlere uyum saglayabilen egitim programi yapisi
Secme ders konularinin gesitliligi ve sayisi

Programlar arasindaki iligkilerdeki esneklik

Uluslararasi degisim programlarinin basarili sekilde surdurilmesi

Fakultenin sehir igcindeki konumu

Mezunlarin, kamu ve 0Ozel kurumlarin Fakultedeki bolumler ile igbirligini
surdurmede istekli olmasi

Meslek odalari ile iligkilerin geliserek sirmesi

Bilimsel arastirmalarin surekliligi ve nitelikli olusu, arastirmalar igin
universitede ¢ok disiplinlilik olanaklari

Cesitli alanlarda guncel altyapiya sahip laboratuvarlarin bulunmasi

ITU BAP desteklerinin genis kapsamli olmasi

Universite blnyesinde arastirma fonlarinin tanittiminda ve proje yazimina

yardimci olan birimin varhigi



Surekli gelisim igin gereken degisimin ihtiyaci olan kurumsal esnekligin kaybi
Sistemsel performans olgumunun yapilamamasi ve kaynaklarin performansa
bagl olarak tahsisinin saglanamamasi

Yapilan ¢alismalar ve faaliyetlerin gorunurlugunin yeterli seviyede olmamasi
Bazi alanlarda ogretim uUyelerinin uygulamayla iligkilerinin kopmasi, yeterli
sektor tecribesine sahip olmamasi

Eski anabilim dali yapisi uzerinden kurgulanan gorev bolusumunun bir kisim
ogretim uyesinin aragtirma/gelistirme faaliyetlerinden, bir kisminin da
tasarimdan kopmasina neden olmasi

Lisansustu tez konulari ve arastirma alanlar i¢in stratejik plan dogrultusunda
makro planlamanin yapiimamis olmasi

Lisansustu tez konularinin ve c¢alismalarinin endustri/meslek pratigi ile
baglantisinin yeterince kurulamamis olmasi

Doéner sermaye kosullarinin seri ve esnek is yapmaya uygun olmamasi
Dersler arasinda yeterli seviyede esgudim saglanamamasi

Endustri-akademi etkilesiminin istenen seviyelerde olmamasi

Patente donusturilebilecek potansiyele sahip urin gelistirme faaliyetlerinin
azhgi



Sektor ve duzenleyici kurumlar ile is birligi potansiyellerinin zenginligi

ITU'niin prestijinden kaynaklanan igbirligi firsatlari

ITU Ariteknokent'teki firmalar ile projeler gelistirme olanaklari

ITU Ariteknokent'te girisimcilik igin sirket kurma destekleri

istanbul’da tasarim, (retim ve misavirlik firmalarinin sundugu genis is birligi
firsatlar

istanbul’'un diinya sehri olarak gelismesi, Kkiiltirel ve fiziksel gevrenin
bicimlenmesinde Mimarlk Fakultesi disiplinlerine artan Olgude gereksinim
duyulmasi

Arastirma kurumlarinin tesvik sayilarinin ve fonlarinin artis gostermesi
Uluslararasi ig birligi firsatlarinin varligi ve gelistiriime potansiyelinin yuksek
olusu

Uluslararasi degisim programlarina bagli olarak o6grenci ve oOgretim uyesi
degisiminin saglanmasi

Avrupa Birligi tarafindan desteklenen projelere entegre olabilme potansiyeli

Disiplinler arasi ¢alismalarin yayginlastirilabilme potansiyelinin yuksekligi

Kurum ve kuruluslarin dniversitelerle galisma konusunda motivasyon eksikligi
Akademi digl ortam ve unsurlarla (meslek pratigi, endustri ve toplum) yeterli ve
guglu bir diyalog kurulamamig olmasi

Meslek yasalari ile ilgili belirsizliklerin bulunmasi

Yeni kurulan vakif universitelerindeki rakip programlara ogretim Uyelerinin

gegmesi



1.1 Egitim ve Ogretim Altyapisini Geligtirmek

1.2 Egitim ve Ogretimin Siirekli lyilestirilmesini Saglamak

1.3 Disiplinler Arasi Egitim ve Ogretimi Yayginlastirmak

1.4 Kiresel Diizeyde Yarisan, Nitelik ve Sayida Ogretim Uyesine Sahip Olmak
1.5 Tim Programlarda %100 ingilizce Egitim Sunmak

2.1.Kuresel Duizeyde Ar-Ge Ciktilart Uretmek
2.2. Arastirma Alaninda Bolumler Arasindaki Entegrasyonu Gelistirmek

3.1.Yurt Disinda Igbirligi icinde Olunan Universite Agini Gelistirmek
3.2.Uluslararasi Bilinirligi Arttirmak

4.1.Universite Sanayi isbirligini Arttirmak ve Etkin Bir Sekilde Yiriitmek

5.1.Fakiilte idari igleyisinin Etkinligini Arttirmak
5.2.Fakiilte Oz Gelirlerini Arttirmak

5.3.Fakulte Bilinme ve Algisinin Guglendiriimesi
5.4.Sosyo-Kulturel Ortamlarin Geligtiriimesi
5.5.0grenci Bagliigi ve Mezun Aidiyetini Gelistirmek



6.1. Taskigla’y1 korumak ve gelisen ihtiyacglar gergevesinde mekansal
optimizasyonunu saglamak
6.2. Taskigla'yl 24 Saat Yasar Hale Getirmek



HEDEF | 1.1. Egitim ve Ogretim Altyapisini Gelistirmek

STRATEJI | Diinya'da basarili Mimarlik Fakiilteleri'nin altyapi ve basari diizeylerini
izleyerek kiyas yapmak

FAALIYET/PROJE
1.1.1. Egitim ve 6gretimde kullanilan derslik, kiitiiphane vb. olanaklarini arttirmak
ve gelistirmek
GOSTERGE

1.1.1.1. Yillik yenilenen mekanlarin toplam alani
1.1.1.2. Yillik bakim onarim bitgesi
1.1.1.3. Mimarlik Fakdltesi Kittiphanelerinde bulunan basili ve elektronik

kaynak sayisi
FAALIYET/PROJE
1.1.2. Egitimde kiiresellesmeye 6ncelik vermek
GOSTERGE

1.1.2.1. Yabanci 6grenci sayisi
1.1.2.2. Nitelikli yabanci 6gretim elemanlari istihdam sayisi

HEDEF | 1.2 Egitim ve Ogretimin Siirekli lyilestirilmesini Saglamak

STRATEJI | Egitim ve 6gretim giktilarini izleyerek tesvik ve performansi
gelistirici sistemler kurmak

FAALIYET/PROJE
1.2.1. Akademisyen ve 6grencilerin uluslararasi organizasyonlara katilimlarini
saglamak
GOSTERGE
1.2.1.1. Akademisyen ve 6grencilerin uluslararasi kurumlardan aldiklari 6dal
sayIsl
1.2.1.2. Akademisyen ve 6grencilerin yillik katildiklari uluslararasi
organizasyon sayisl



1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

FAALIYET/PROJE
Teknokent/Endiistri-Akademisyen ortakliginda Ar-Ge ve Egitim Projeleri
isbirlikleri olugturmak

GOSTERGE

1.2.2.1. Lisans egitiminde endustri ve diger paydaslarla etkin isbirligi
icerisinde gergeklestirilen proje sayisi

1.2.2.2. Bélimler ve Fakilte diizeylerinde Sektérel Danisma Kurullari
olusturmak ve etkin sekilde katkilarini saglamak

1.2.2.3. Egitimi desteklemek lizere 6grenciler igin staj ve sektdrle bulusma
imkanlarini arttirmak

FAALIYET/PROJE
Egitim planlarinin ve tekniklerinin siirekli gelisimi ve bilinirligini arttirmak

GOSTERGE

1.2.3.1. Bélimlerin mufredatlarini degisen sartlara gore belli araliklarla
gozden gecirmek ve gerekli degisiklikleri yapmak

1.2.3.2. Ogretme yontemlerinde cesitliligi (uygulama, teknik geziler, bilgi
teknolojileri uygulamalari vb.) gelistirmek

1.2.3.3. Egitimde tecriibe paylasimini zenginlestirmek amaciyla sergi ve
kolokyum diizenlemek

1.2.3.4. Universite 6ncesi 6grencilere ydnelik tasarim alaninda yaz okullari ve
benzeri galismalar organize etmek

1.2.3.5. Ogretim Uyesi basina 6grenci sayisini (lisans/lisansiistii) diisiirmek

FAALIYET/PROJE
Tiim bolimlerin uluslararasi kuruluglardan akreditasyonunu saglamak

GOSTERGE
1.2.4.1. Sehir ve Bolge Planlamasi, Enduistri Uriinleri Tasarimi ve ic Mimarlk
Boluimlerinin uluslararasi kuruluslardan akreditasyon almasi.

FAALIYET/PROJE
Ogrencilerin egitimini desteklemek iizere saglanan ihtiyag ve basan
burslarini arttirmak
GOSTERGE
1.2.5.1. Burs alan 6grenci sayisi
1.2.5.2. Verilen toplam burs miktari
1.2.5.3. Potansiyel burs saglayicilara yapilan ziyaretlerin sayisi
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HEDEF | 1.3. Disiplinler Arasi Egitim ve Ogretimi Yayginlastirmak

STRATEJi | Disiplinler arasi Ar-Ge, egitim ve 6gretimi yayginlastirmak icin ¢ift ana dal,
yandal program sayilarini arttirmak

FAALIYET/PROJE
1.3.1. Cift anadal ve yatay gegis olanaklarini arttirmak
GOSTERGE
1.3.1.1. Lisans programlarinda ¢ift anadal ve yandal programlarindan
yararlanan 6grenci sayisi
1.3.1.2. Planlama ve Tasarim alanlarinda Fakiilte bazinda temel egitim

vermek
FAALIYET/PROJE
1.3.2. Disiplinlerarasi tasarim ve planlama g¢alismalarini arttirmak
GOSTERGE

1.3.2.1. Ulusal/Uluslararasi Disiplinlerarasi Stidyo Egitimini degisik
seviyelerde yayginlagtirmak

1.3.2.2. Bélimler ve disiplinlerarasi entegre tasarim stiidyolari
gergeklestirmek

HEDEF 1.4. Kiiresel Diizeyde Yarisan, Nitelik ve Sayida Ogretim Uyesine Sahip
Olmak

STRATEJi | Ogretim iiyesi performans ve destek sistemlerini olusturmak

FAALIYET/PROJE
1.4.1. Akademik tesvik sistemine basvuru sayisini arttirmak ve puan ortalamasini
yiikseltmek
GOSTERGE
1.4.1.1. Ogretim Uyesi Performans Degerlendirme Sistemine basvuru puan
ortalamalari
1.4.1.2. Performans Degerlendirme Sistemine bagvuran 6gretim Uyesi
sayisinin toplam 6gretim Uyesi sayisina orani

FAALIYET/PROJE
1.4.2. Ogretim liyelerinin arastirmaya yonelmelerini saglamak
GOSTERGE
1.4.2.1. Akademik yil igerisinde 6gretim Uyesi basina disen indeksli yayin

sayIsl

1.4.2.2. Uluslararasi yayin tesvik 6dila sayisi

1.4.2.3. Ogretim Uyesi basina diisen arastirma geliri

1.4.2.4. Ogretim lyesi basina yillik tamamlanan yiiksek lisans tez sayisi
1.4.2.5. Ogretim Uyesi basina yillik tamamlanan doktora tez sayisi
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FAALIYET/PROJE

1.4.3. Tasarim ve Planlama egitimi alaninda éncii olmak
GOSTERGE
1.4.3.1. Ogretim lyesi atama ve yiikseltmelerinde kurum icinde ve disinda
akademik mikemmelligi dnceleyen adil rekabet kosullarinda istihdam
politikasi gelistirmek
1.4.3.2. Stratejik 6ncelikli alanlarda 6gretim lyesi planlamasi yapmak ve
istihdam etmek
1.4.3.3. Girisimcilik ve yenilesimi hedef alan 6gretim Uyesi gelistirme
programlari olusturmak
HEDEF 1.5. Tiim Programlarda %100 ingilizce Egitim Sunmak
STRATEJI | Ogrencilerimizin evrensel rekabet diizeyini arttirabilecek yabanci dil egitim
basarisini yiikseltmek ve yabanci 6grenci ¢ekerek ¢ok kiiltiirlii yapiyi
desteklemek
FAALIYET/PROJE
1.5.1. Lisans Diizeyinde %100 ingilizce Egitimi Tiim Boliimlerde Sunmak
GOSTERGE
1.5.1.1. Lisans diizeyinde tiim bélimlerde %100 ingilizce egitim imkani
sunmak
FAALIYET/PROJE
1.5.2. Yabanci 6grenci kontenjanini arttirmak
GOSTERGE

1.5.2.1. Bolumlere lisans diizeyinde gelen yabanci 6grenci sayisi

12



HEDEF | 2.1. Kiiresel Diizeyde Ar-Ge Giktilari Uretmek

STRATEJI | Aragtirma olanaklarini iyilestirmek ve gelistirmek

FAALIYET/PROJE
2.1.1. Uluslararasi diizeyde isbirlikleri saglayarak arastirma projeleri gelistirmek
GOSTERGE
2.1.1.1. Arastirma projelerini ve tezleri sektoriin ihtiyaglarini g6z 6niine
alarak ve sektorle isbirligi yaparak gelistirmek
2.1.1.2. Kiresel diuzeyde uluslararasi isbirliklerini ve projeleri gelistirmek

FAALIYET/PROJE
2.1.2, Ar-Ge konulari segilirken iilkemizin 6ncelikli alanlarini g6z 6niinde
bulundurmak
GOSTERGE

2.1.2.1. Bu konularda yiratilen proje sayisi

HEDEF | 2.2 Arastirma alaninda béliimler arasindaki entegrasyonu gelistirmek

STRATEJI | Fakiilte ici ve Fakiilte disindaki ortak arastirma olanaklarini arttirmak

FAALIYET/PROJE
2.2.1. Boliimler arasindaki entegrasyonu gelistirerek ortak arastirma projeleri
olusturmak
GOSTERGE

2.2.1.1. Fakdlte igerisindeki farkh bélimler ve disiplinlerarasi arastirma
projeleri sayisi
2.2.1.2.iTU’deki Fakilteler arasi arastirma projeleri sayisi
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HEDEF | 3.1. Yurt Diginda ishirligi iginde Olunan Universite Agini Gelistirmek

STRATEJI | Universite siralama sistemlerini izleyerek lider iiniversitelerle
isbirliklerini arttirmak

FAALIYET/PROJE
3.1.1. Kiiresel diizeyde uluslararasi isbirliklerini gelistirmek
GOSTERGE
3.1.1.1. Lisans egitim alaninda Fakiilte ve Boliim diizeyinde yapilan
uluslararasi anlasmalarin sayisi

HEDEF | 3.2. Uluslararasi Bilinirligi Arttirmak

STRATEJi | Uluslararasi tiniversite ve béliim siralama sistemlerindeki kriterleri
izleyerek kuruma uygun olanlari diinya seviyesine tasimaya ¢alismak

FAALIYET/PROJE
3.2.1. Fakiilte B6liim siralama sistemlerinde tiim boéliimlerimizin uluslararasi
siralamalarda ilk yiiz okul icerinde yer almasi igin ¢alismalar yapmak
GOSTERGE

3.2.1.1. ilk yiize giren béliim sayisi
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) §TRAT_EJiK AMAGC 4 -
COK YONLU, ETKIN VE SURDURULEBILIR

UNIVERSITE
SANAYI iSBIRLIGI(USI

HEDEF | 4.1. Fakiilte Sanayi isbirligini Arttirmak ve Etkin Bir Sekilde Yiiriitmek

STRATEJi | Universite Ar-Ge birimleri altyapilarini kullanarak iiniversite sanayi
isbirliginin gelistirmek
FAALIYET/PROJE
4.1.1. USi’nin 6gretim liyeleri ve 6grenciler agisindan cazip hale getirmek
(itTU NOVA TTO, Teknokent vb.)
GOSTERGE

4.1.1.1. Déner sermaye ve iTU Nova projelerinin sayisi

4.1.1.2. Kurumsal iliskileri (ulusal ve uluslararasi 6lcekte; Kamu-Ozel sektér
ve STK’lar ile, uluslararasi élcekte Universiteler, STK lar ve bilimsel
orgutlenmeler ile) gliclendirmek ve ortak calismalarin sayisi
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HEDEF | 5.1. Fakiilte idari ileyisinin Etkinligini Arttirmak

STRATEJI | Fakiilte komisyonlari ile idari yapilanmanin entegrasyonunu saglamak

FAALIYET/PROJE
5.1.1. idari personelin ve komisyonlarin gelisimini destekleyici egitim ve yiiriitme
programlarinin olusturmak
GOSTERGE
5.1.1.1. idari personel gelistirme programlari olusturmak
5.1.1.2. Tim akademik personelin akademik ve idari isleyisle ilgili komisyon
ve kurullarda etkin bir sekilde gérev almasini saglamak

HEDEF | 5.2. Fakiilte Oz Gelirlerini Arttirmak

STRATEJI | Fakiilte ihtiyaglar dogrultusunda kaynak iiretimini gelistirmek

FAALIYET/PROJE
5.2.1. Fakiilte altyapisini iyilestirmede ek mali kaynaklar saglamak
GOSTERGE
5.2.1.1. Ek mali kaynak miktari (bagis, sponsorluk v.b.)

HEDEF | 5.3. Fakiiltenin Bilinme ve Algisini Giiglendirmek

STRATEJI | Fakiiltenin internet ve sosyal medyadaki gériiniirliigiinii arttirmak

FAALIYET/PROJE
5.3.1. Mimarhk Fakiiltesi Web Sitesi, Boliim Web Siteleri ve Sosyal Medya
Hesaplarini Gelistirmek
GOSTERGE

5.3.1.1. Mimarlk Fakltesi Tiirkge ve ingilizce Web Sitesi ve Sosyal Medya
Hesaplarini olusturup glincellemek

5.3.1.2. Béliimlerin Tiirkce ve ingilizce Web Siteleri ve Sosyal Medya
Hesaplarini olusturup glincellemek

5.3.1.3. Taskisla’nin nitelikli dis paydaslar tarafindan kullanimini desteklemek
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HEDEF | 5.4. Sosyo-Kiiltiirel Ortamlari Geligtirmek

STRATEJI | Taskisla’nin 6zellik ve ihtiyaglarina gore sosyo kiiltiirel altyapisini

iyilestirmek
FAALIYET/PROJE
5.4.1. Mimarhk Fakiiltesi'nde sosyo kiiltiirel alanlarini iyilestirmek
GOSTERGE

5.4.1.1. Yenilenen sosyo-kiltiirel alanlarin metrekaresi

FAALIYET/PROJE
5.4.2. Mimarlik Fakiiltesi 6grencilerinin tiimiiniin hobi edinmesini saglamak
GOSTERGE
5.4.2.1. Ogrenci kuliip sayis
5.4.2.2. Ogrenci kuliip liye sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

FAALIYET/PROJE
5.4.3. Sosyo-kiiltiirel faaliyetleri gelistirmek
GOSTERGE
5.4.3.1. Sosyo-kiltirel faaliyet sayisi

HEDEF | 5.5. Ogrenci Baghhgi ve Mezun Aidiyetini Gelistirmek

STRATEJI | Ogrenci bagliigini ve mezun aidiyetini gelistirici faaliyetler yapmak

FAALIYET/PROJE
5.5.1. Ogrenci bagliigini ve mezun aidiyetini gelistirici faaliyetler yapmak
GOSTERGE
5.5.1.1. Kurum iginde ve disinda mezunlarla sosyo-kiltirel faaliyet sayisi
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HEDEF 6.1. Taskisla’y1 korumak ve gelisen ihtiyaglar ¢ercevesinde mekansal

optimizasyonu saglamak

STRATEJI | Taskisla'y bilingli koruma anlayisi ile modern egitim ve arastirma

faaliyetlerini destekleyici sekilde iyilestirmek

FAALIYET/PROJE
6.1.1. Taskisla'nin bilingli koruma anlayigsi ile egitim ve arastirma alanlarinin
yenilenmesi ve bakim onariminin gergeklestirmek
GOSTERGE
6.1.1.1.Yillik bakim onarim bitgesi
6.1.1.2. Ofislerin modernizasyonu (idari ve akademik)

FAALIYET/PROJE
6.1.2. Taskisla'nin bilgi teknolojileri alt yapisini gelistirmek
GOSTERGE
6.1.2.1.Yillik BT alt yapi bitgesi

FAALIYET/PROJE
6.1.3. Taskisla, avlu ve bahgesinin gevre diizenini gelistirmek
GOSTERGE
6.1.3.1. Yilhk diizenlenmesi tamamlanan alan miktari

FAALIYET/PROJE
6.1.4. Taskisla’y1 100% erisilebilir hale getirmek
GOSTERGE
6.1.4.1.Erisilebilir alan metrekaresi

FAALIYET/PROJE
6.1.5. Taskisla’da atik geri déniisiim standartlarini yiikseltmek
GOSTERGE
6.1.5.1. Atik geri donlsimi konusunda standartlari yiikseltmek

HEDEF | 6.2. Taskisla'yr 24 Saat Yasar Hale Getirmek

STRATEJi | Akilli bina tanimlamasini yapmak, mevcut altyapiy kiyaslamak
ve gelistirmek

FAALIYET/PROJE
6.2.1. Akilli bina tanimini yaparak ihtiyag kalemlerinin belirlemek
GOSTERGE
6.2.1.1. Akilli bina niteliginde yenilenen alanlarin metrekaresi
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