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Sirecin Tanimi

Hizmet Borglanmasi islemleri

Surec¢ No

Sire¢ Sahibi

3 Harcama Yetkilisi

SEK-08-01-02-05.15

Slrecin Amaci

Hizmet Borglanmasi talebinde bulunan personelin islemlerinin yapiimasi.

=3I

Surec Girdileri Sire¢ Ciktilar 2 @

o Dilekce

e SGK prim yazisi

e Intibak islemi iceren atama onayi

Surec¢ Performans Gdéstergeleri

ilgili Kanun/Standart Maddeleri

e 5510 sayih Kanun 41. madde (2008 yili Ekim ay1 6ncesi icin 5434 sayili Kanun)

Kullanilan Dokiimanlar 5
Dokiiman Tanimi Dokiiman No
Kullanilan Kaynaklar 6

e Bilgisayar,

Bilgisayar Programlari

Hazirlayan Kontrol Eden

Onaylayan

Unvani

Ozliik isleri Personeli Fakdlte Sekreteri

Genel Sekreter

Tarih ve imza
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Dokiman Akis Sorumlu

Hizmet bor¢lanmasi iglemi yapmak isteyen
e Dilekce ilgili kisi dilekge ve SGK tarafindan istenen
belgeler Personel Daire Bagskanligina iletir.

e SGK prim yazisi
e Intibak islemi i
iceren atama onayi

PDB SGK'ya ilgilinin dilekcesini PDB
ve eklerini gonderir.

|

SGK, bor¢lanma islemini gerceklestirdikten
sonra Universitemize borglanma fisini
gonderir.

l

Borglanma fisi PDB tarafindan
ilgiliye teblig edilir.

Bir aylik stre
oo icerisinde durum
2
Kabul etti mi~ SGK'ya yazi ile
bildirilir.
Borglanmayi kabul ettigine dair belge
Dekanhga gonderilir. PDB
A\ 4
Bor¢lanmadan kaynaklanan i s .
degisikliklerin Ozlik Isleri
yer aldigi intibak onayi Rektorlik
Makami'na sunulur.
Bilgisayar kayitlar yapilir ve
maas islerine havale edilir. Maas igleri
*Eger borg¢lanilan sure ilgilinin yurtdisi 6greniminde gecgen siire ise
6deme tamamlandiktan sonra degerlendirme islemi yapilir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Unvani Ozliik isleri Personeli Fakdlte Sekreteri Genel Sekreter
Tarih ve imza




