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Sürecin Tanımı Akademik Personel Süre Uzatma Süreci Süreç No 

Süreç Sahibi 3 Harcama Yetkilisi 08-01-02-05.54 

Sürecin Amacı 

Görev süre uzatma tarihi gelen öğretim elemanının görev süresi uzatma işleminin yapılması. 

 1  Süreç Girdileri Süreç Çıktıları 2  
• Süre uzatma talep yazısı 
• Faaliyet Raporu 
• Öğrenci belgesi 
• Süre Formu  

• Yönetim Kurul Kararı 
• Süre Uzatma Hareket Onayı 

Süreç Performans Göstergeleri 4 
  

İlgili Kanun/Standart Maddeleri 

• 2547 sayılı Kanunun ilgili maddeleri 

Kullanılan Dokümanlar 5 
Doküman Tanımı Doküman No 

• Personel Hareket Onayı 
 

 

Kullanılan Kaynaklar 6 
• Bilgisayar, Bilgisayar Programları 
• Faks, Telefon 
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Doküman Akış Sorumlu 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Bilgilendirme     
Yazısı 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Faaliyet Raporu, 
Öğrenci belgesi, 
Süre Formu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Görev Süresi Uzatma Süreci

Görev süre uzatma tarihi gelen öğretim 
elemanı için çalıştığı birime 

bilgilendirme yazısı yazılır ve  imzaya 
sunulur.

Yazı imzalanır.

Akademik personelin çalıştığı birim süre 
uzatma hakkında görüş yazısını ilgili 

Dekanlık/Müdürlük/Rektörlüğe 
gönderir.

Dr.Öğr.Üyesi/Öğr.Gör.

Araştırma Görevlisi

Personelin çalıştığı 
birimin görüşü 

Yönetim Kurulu'nda 
görüşülür.

Faaliyet Raporu,
Öğrenci Belgesi,

Süre Formu

Faaliyet Raporu
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Birim personel 
işleri  
 
 
 
 
 
 
Dekan  
 
 
 
 
 
İlgili  
 
 
 
 
 
 
 
İlgili  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FYK  
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Süre Uzatma 
Onayı 

    
 
 

E

Yönetim 
Kurul Kararı Olumlu 

mu?

G
örevden ayrılm

a 
işlem

i ile süreç sona 
erer.H

Kadrosu nerede?

Birim.Rektörlük

ÜYK  kararı uyarınca 
hareket onayı hazırlanır. 

İmzaya Sunulur.

Hareket onayı imzalanır

Hareket onayı kaydedilerek 
ilgili birimlere dağıtılır

PDB tarafından onaydaki 
değişiklikler otomasyona ve 

ilgili kayıtlara girilir.

YK kararı üzerine süre 
uzatma atama onayı 

hazırlanır ve onay imzaya 
sunulur.

Hareket onayı imzalanır.

Onay Personel Daire 
Başkanlığına gönderilir

Onay kontrol edilerek veri 
girişleri tamamlanır ve 

Rektör onayına sunulur.

İmzalanan atama onayı PDB 
kaydına girer ve dağıtımı 

yapılır

Birim personel işleri değişiklikleri 
otomasyona ve ilgili kayıtlara girer ve 

PDB de bulunan dosyalarına onayın bir 
örneği kaldırılır.
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Birim Personel 
İşleri/ PDB   
 
 
 
 
 
 
Birim amiri   
 
 
 
 
Birim personel 
işleri  
 
 
 
 
 
PDB 
 
 
 
 
 
Evrak kayıt 
sorumlusu  
 
 
 
 
 
 
 
 
PDB  
 
 
 
 
 
 

 


